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INSTITUTO REVIVER BRASIL - IRB
DIRETORIA EXECUTIVA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA
PROCESSO N° 002/2025

1. PREAMBULO

O INSTITUTO REVIVER BRASIL, cadastrado no CNPJ 08.720.669/0001-60,
com sede a Rua do Terminal Rodoviario, n° 01, bairro Jardim Diamante, Catende-PE,
CEP 55.400-000, por intermédio da Diretoria Executiva, autorizada pelo Presidente, o
Sr. italo Ricardo Oliveira de Lima, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas nos termos do
art. 23 do Estatuto Social, através da Comissdo de Selecdo nomeada na Portaria IRB
n°® 005/2023, faz saber, que torna publico e se encontra aberto perante os quadros de
avisos e sitio eletrénico do Instituto Reviver Brasil, o presente EDITAL DE SELECAO
SIMPLIFICADA.

1.1. A Selecdo Publica Simplificada sera regida por este Edital, seus anexos e
eventuais retificagdes, que se fizerem necessarias a condugao do certame.

1.2. A presente selecado publica visa o preenchimento de vagas imediatas e a
formacgao de Cadastro de Reserva, Profissional de técnico, para a fungéo de Técnico
Administrativo de apoio a area de saude, com o objetivo de atender as necessidades
do Instituto Reviver Brasil, nos termos que seguem.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO, ATRIBUIGOES, REMUNERAGCAO,
LOCAIS DE TRABALHO E JORNADA DE TRABALHO

2.1. REQUISITOS PARA INSCRIGAO
a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou ser emancipado civilmente;
c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d) estar quite com o servigo militar, no caso de candidatos do sexo masculino;
e) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigées da fungao;
f) ndo acumular fungdes, empregos ou cargos publicos, em qualquer esfera de Governo
ou em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;
g) nao registrar condenagao criminal a qual esteja cumprindo pena e se encontrar no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
h) preencher os requisitos de formagao exigidos nesta Selegéo, descritos no Anexo |
deste Edital.

2.2. ATRIBUIGOES

2.21. O presente Processo Seletivo Simplificado, realizado e coordenado pelo
proprio IRB, néo cria direito liquido e certo quanto a contratacao e se destina
a selecionar profissionais aptos, onde sera avaliado a experiéncia e
formacgao de cada candidato devidamente inscrito na selegao, através das
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informacdes prestadas e devidamente comprovadas com as documentagdes
solicitadas, nesse sentido os selecionados para o cadastro reserva e que
venham a ser convocados através do processo seletivo, deverdo atuar nas
diversas frentes a qual a instituicao se destina.

2.2.2. O Profissional deve contar com experiéncia em gestao de servigos de saude,
e contar com habilidades técnicas e administrativas para gerenciar equipes,
recursos € processos em instituicdes de saude.

2.2.3. Para o preenchimento da vaga, a instituigdo busca um profissional que
atenda ao seguinte perfil:

a. HABILIDADES TECNICAS

Conhecimento de sistemas de informagdo em saude;
Habilidade em manuseio de sistemas de informagéo em saude;
Experiéncia com ferramentas de gestao de saude;
Conhecimento de normas e regulamentacdes de saude;
Habilidade em elaboracao de relatdrios;

Habilidade em analise de dados.
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b. HABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Experiéncia em gestao de equipes e lideranca;

Habilidade em planejamento, organizagéo e controle de processos;
Habilidade em comunicacao e negociagao

Lideranca e gestado de equipes;

Planejamento e organizagéo

Comunicagao e negociacgao;

Conhecimento de normas e regulamentagdes de saude
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c. HABILIDADES AVANCADAS COM O PACOTE OFFICE (WORD, EXCEL E
POWERPOINT), DEMONSTRANDO COMPETENCIA EM:

.  Word

Criacao de documentos complexos com formatagao avangada

Uso de estilos e temas para padronizar documentos

Insercao de imagens, tabelas e graficos

Uso de recursos de colaboragido, como controle de versées e comentarios
Criagao de indices, sumarios e tabelas de conteudo

Uso de macros e automagao de tarefas
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[I.  Excel
1. Criacao de planilhas complexas com férmulas e fungbes avancadas
2. Uso de graficos e tabelas dindmicas para analise de dados
3. Manipulacao de dados grandes com uso de pivot tables (tabelas dinamicas)
e filtros
4. Criacado de modelos de previsao e simulagio
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5. Uso de recursos de colaboragdo, como compartilhamento de planilhas e
controle de versdes

lll.  PowerPoint

Criacao de apresentagdes visuais atraentes e eficazes

Uso de recursos de design, como temas, layouts e cores

Insercdo de imagens, videos e audio

Uso de animacdes e transi¢des para criar efeitos visuais

Criacao de apresentagdes interativas com uso de hiperlinks e botbes

Uso de recursos de colaboragao, como compartilhamento de apresentagdes
e controle de versoes
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2.3. REMUNERAGAO

2.31. Em caso de contratacdo, pelo trabalho desempenhado, o profissional
auferira, a titulo de remuneragdo, a quantia de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais);

2.3.2. Tera direito ainda, o profissional a diarias, sempre que houver necessidade
de deslocamento para realizagdo de seu trabalho em um dos municipios
parceiros.

2.4. LOCAIS DE TRABALHO: Sede do Instituto Reviver Brasil - IRB, se
estendendo com viagens aos municipios parceiros, quando houver
necessidade.

2.5. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais ordinarias, com
intervalo para almogo, sendo remunerada na forma da lei horas
extraordinarias.

3. DAS VAGAS EM ABETO E DO CADASTRO RESERVA

3.1. Através deste processo seletivo, sera preenchida 1 vaga para inicio imediato
e sera formado Cadastro reserva para a fungao de técnico Administrativo de
apoio a area de saude, onde as contratacdes deverdo ser realizadas
conforme os critérios de conveniéncia e necessidade do Instituto Reviver
Brasil — IRB, respeitada a ordem de classificacdo constante da homologagao
do resultado final da Selecao;

3.2. A presente Selecdo Publica servird para a formagdo de Cadastro de
Reserva, Profissional de Nivel técnico, para a fungdo de técnico
Administrativo de apoio a area de saude, que serdo convocados de acordo
com a necessidade do Instituto Reviver Brasil e de carater excepcional,

3.3. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da
Selecao, por desisténcias, rescisdes ou criagdo de novas vagas, serao
convocados os candidatos, respeitando-se sempre a ordem decrescente de
classificagao.

4. DAS INSCRIGOES
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4.1. Alinscrigdo sera realizada pelo endereco eletronico do Instituto Reviver Brasil
(www.institutoreviverbrasil.com.br) ou presencialmente, no endereco
constante do preambulo deste edital, no prazo estabelecido no Anexo Il.

4.2. Para fins de homologagdo da inscricdo, sdo exigidas copias dos
seguintes documentos:

a. RG - Registro Geral de Identificacao;

b. CPF;

c. Comprovacao de residéncia/domicilio de qualquer natureza emitido
em nome do candidato, também sendo aceito comprovante em
nome de cénjuge ou pais;

d. Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao militar, se do
sexo masculino;

€. Curriculo atualizado;

f. Documentos de comprovacgao de formagao, conforme Anexo | deste
Edital.

4.3. No caso de inscricdo por meio do sitio eletronico, o(a) candidato(a)
devera preencher o FORMULARIO DE INSCRIGAO, e logo apés, anexar
os documentos solicitados, EM UM UNICO ARQUIVO, exclusivamente
no formato “PDF”, com o tamanho maximo de 5MB (megabytes),
descritos a seguir:

a. Documentos descritos no item 4.2, para homologacéo da inscri¢ao;

b. Documentos a serem pontuados na Avaliagdo Curricular, conforme
Anexo lll, de acordo com a fungao pretendida;

c. No preenchimento do FORMULARIO DE INSCRICAO, o candidato
devera clicar no botao “GRAVAR’”, localizado ao final da terceira etapa
do formulario. Apds clicar em “GRAVAR”, o candidato recebera um e-
mail, no endereco eletronico informado no formulario de inscricao, com
uma mensagem de confirmagao de sua inscrigao;

d. O candidato devera anexar, EM UM UNICO ARQUIVO,
exclusivamente no formato “PDF”, a documentagdao comprobatoria.
Esse procedimento é fundamental para a efetivagao da inscricdo. Apds
anexar o arquivo o candidato clica em “ENVIAR”. Este recebera um e-
mail, no enderego eletrdnico informado no formulario de inscricao, com
uma mensagem de confirmacgao da anexagao do arquivo;

e. A inscricdo somente sera considerada efetivada, apos a anexagao do
arquivo de documentagcao comprobatéria, alinea “d”, do subitem 4.3.

4.4. Nao sera permitida a alteragdo de nenhum dos dados cadastrais informados
pelo candidato, apds ser efetivada a sua inscrigao;

4.4.1. No periodo que compreende a inscricao, conforme o Cronograma do ANEXO
Il podera o candidato APENAS alterar os documentos inseridos por upload
referentes a Avaliagao Curricular, conforme ao ANEXO liI;

4.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a) verificar no seu e-mail as
confirmagdes de inscricdo e o envio do arquivo de documentacao
comprobatoria;

4.6. A validagao da inscrigédo efetivada, incluindo a anexagao da documentagdo
comprobatéria, pode ser verificada diretamente no site de realizagcao da
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inscricdo, no menu INSCRICAO, no qual ndo deve constar nenhuma
pendéncia.

4.7. Para fins deste edital, s6 sera permitida a realizacdo de apenas uma
inscricao por candidato.

4.8. E importante que no ato da inscricdo o candidato esteja com a internet
funcionando e toda a documentacgéao esteja digitalizada e em formato pdf em
unico arquivo.

49. A Comissdo Executora ndo se responsabiliza pelas inscrigbes nao
transmitidas ou nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicacgao e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impecam a transferéncia de dados e
entrega de documentos.

4.10. A Comissdo Executora ndo se responsabiliza pelas informagdes prestadas
pelos candidatos.

5. DA SELEGAO

5.1. A presente selecdo sera realizada em 02 (duas) etapas de carater
classificatorio e eliminatorio.
5.1.1 PRIMEIRA ETAPA: Avaliacdo Curricular, de carater classificatorio e
eliminatorio;
5.1.2 SEGUNDA ETAPA: Entrevista e Avaliagdo Psicoldgica, de carater
classificatorio e eliminatorio.

6. DA AVALIAGAO CURRICULAR

6.1. Participardo da Avaliagdo Curricular os(as) candidatos(as) que estiverem
devidamente inscritos no Processo Seletivo. As avaliagbes curriculares
ocorrerdo através das informacgdes prestadas pelo candidato, na Ficha de
Inscricdo, desde que corretamente comprovadas com a documentagéo
solicitada.

6.2. A Avaliagdo Curricular obedecera ao critério estabelecido na Tabela de
Pontuacao constante no Anexo Il deste Edital;

6.3. A Avaliagdo Curricular totalizara 100 (cem) pontos e obedecera
rigorosamente a Tabela de Pontuacédo, constante no Anexo |l deste Edital.

6.4. Os cursos serdo pontuados de acordo com o Anexo |l deste Edital;

6.5. Na&o serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicdo que nao
seja oficialmente reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC);

6.6. Para fins de comprovagio de experiéncia na fungdo, serdo
considerados os seguintes documentos: anotacao em CTPS e
Declaragcao Fornecida por Pessoa Juridica.

6.7. Qualquer informagdo considerada falsa ou ndo comprovada provocara a
imediata eliminagédo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis.

7. DA ENTREVISTA / AVALIAGAO PSICOLOGICA

7.1. Essa etapa tera carater classificatorio e eliminatoério;

7.2. Sera eliminado, o candidato classificado na etapa anterior, descrita no ltem
6 deste edital, que deixar de comparecer no dia e horario marcado para
entrevista / avaliagao psicoldgica;
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7.3. Na entrevista sera avaliada a adequacgdo das informagdes contidas no
curriculum ao conhecimento do profissional;

7.4. Durante a entrevista, serdo avaliados os aspectos sociolégicos e
psicolégicos do candidato.

7.5. A equipe avaliadora ao final desta etapa, considerara o candidato, apto ou
inapto, de acordo com a desenvoltura deste.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

8.1. Sera eliminado na Avaliagdo Curricular o candidato que ndo atender aos
requisitos contidos no item 2 e Anexo | do edital;

8.2. Aclassificagdo da primeira etapa, sera em ordem de pontuagao obedecendo
ao ANEXO IIl TABELA DE PONTUACAO — AVALIACAO CURRICULAR.

8.3. Serdo eliminados na segunda etapa, os candidatos que deixarem de
comparecer a realizacio da referida etapa, conforme item 7.2 deste edital;

8.4. A classificagdo da segunda etapa, ocorrera de acordo com a desenvoltura
do candidato, conforme decisao da equipe avaliadora;

8.5. Na hipotese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

a. Maior idade;
b. Ter sido jurado — Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008, que
alterou o art. 440 do CPP;

8.6. Apesar do disposto nos subitens acima transcritos, fica assegurado aos(as)
candidatos(as) que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos
termos do art. 27, da Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso), a idade mais avangada, como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos no subitem 7.3;

8.7. O resultado sera divulgado nos enderecos eletrénicos
http://www.institutoreviverbrasil.com.br, sendo de exclusiva responsabilidade
do(a) candidato (a) acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado
final da selecéo.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso ao resultado preliminar via formulario
eletrbnico, no endereco: http://www.institutoreviverbrasil.com.br, conforme
periodo descrito no Anexo Il;

9.2. Na&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou meios
estipulados neste edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou
resultado de outro(a) candidato(a);

9.3. Na&o serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢cao dos recursos;

9.4. O(A) candidato(a), quando da apresentagdo do recurso, devera apresentar
argumentacdes claras e concisas;

9.5. O recurso apresentado sera analisado pela Comissdo Executora que,
verificando que atende as questbes preliminares dispostas no presente
edital, o analisara e, no merito, concordando totalmente com as razées do
recurso, em juizo de reconsideracdo, mudara a decisdo anterior, ou,
discordando no todo ou apenas em parte com as razdes apresentadas,
decidira;

10.DA CONVOCAGAO
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10.1. A convocacao para a contratagao se dara por meio de e-mail ou comunicado
eletrénico, dirigido ao enderego constante na ficha de inscricdo do(a)
candidato(a) classificado, sendo ele o Unico responsavel pela inexatidédo no
enderecgo informado.

11.DA CONTRATAGAO
11.1. Sé&o requisitos basicos para a contratagdo:
a. Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;
b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado
civiimente;
c. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1°, da
Constituicao Federal;
d. Cumprir as normas estabelecidas neste edital;
e. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de
candidato do sexo masculino;
f. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

11.2. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) serdo contratados (as) por prazo
de experiéncia de trés meses, em caso de aprovagao o candidato sera
contratado por tempo indeterminado, respeitando o nimero de vagas,
a ordem de classificagao e a disponibilidade orcamentaria e financeira
do Instituto Reviver Brasil.

11.3. As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente
ao Interesse do Instituto Reviver Brasil; verificada a inexatiddo ou
irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo;
constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral,
assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao para o exercicio da fung¢ao; ou
quando cessadas as razdes que lhe deram origem.

11.4. O inicio das atividades do contratado dar-se-a imediatamente apds a
assinatura do contrato.

11.5. S6 serdo aceitos Diplomas, Certificados e Declaragbes emitidos por
instituicao oficialmente reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

11.6. No ato da contratagdo, os candidatos deverdo enviar obrigatoriamente
copias dos documentos abaixo discriminados:

a. RG (carteira de identidade/registro geral de identificagéo civil emitido
pelos 6rgaos de seguranga dos estados da federacédo ou pelo distrito
federal, com a identificagdo datiloscépica - impressoées digitais, frente e
Verso);

CPF com a situacdo cadastral do CPF (comprovante de situagao

cadastral no CPF (fazenda.gov.br);

Certificado militar / reservista (se for do sexo masculino);

CTPS (folha da foto e verso ou versao digital);

Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

Comprovante do PIS ou PASEP;

Comprovante de residéncia atualizado;

Certidao negativa de antecedentes criminal federal;

Certiddo negativa de antecedentes criminal estadual - consulte o site do

tribunal de justica do seu estado;

j.  Cartdo ou contrato de abertura de conta corrente, com respectivo pix

(podendo ser conta digital);
k. Diploma ou declaragao de conclusao de graduagéo, ou certificado;
I. Comprovante de vacinagao contra Covid-19
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11.7. O candidato precisa efetuar o download dos arquivos ficha de cadastro,
declaracao de desisténcia para caso ndo tenha interesse em assumir a vaga,
preencher, assinar e anexar de forma legivel ou digitada e em formato pdf,
em Uunico arquivo e com o tamanho maximo de 10mb junto com toda
documentacao listada acima.

11.8. A néo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem
como a apresentagado de documentagao incompleta ou em desacordo com o
estabelecido neste edital, impedira a contratacdo do(a) candidato(a), a
qualquer tempo, em decorréncia da presente selegao.

11.9. Quando da convocagéo, o(a) candidato(a) devera apresentar os documentos
originais. Ocorrendo divergéncia de informacdes e sendo comprovada
falsidade de documentos, o(a) candidato(a) sera automaticamente excluido
do Processo Seletivo.

11.10. A Comissdo Executiva encaminhara e-mail ao(a) candidato(a) solicitando
toda a documentacao conforme o item 11.6;

11.11. E da responsabilidade do(a) candidato(a), caso seja classificado(a), manter
o Instituto Reviver Brasil — IRB, atualizado quanto a quaisquer mudancgas de
e-mail, enderegco e telefone, sendo da sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizagéo destes.

11.12. O(A) candidato(a) que ndo atender a convocagao para a sua contratagéo, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, juntamente com a apresentagdo dos
documentos para a comprovagao dos requisitos para a contratagao, citados
neste edital, sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido
do processo seletivo simplificado e sera imediatamente convocado(a)
outro(a) candidato(a) classificado em ordem sucessiva.

12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas do presente
processo de selegcdo, contidas neste edital, e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

12.2. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente
Edital ou de qualquer outra norma ou comunicado posterior regularmente
divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a
prejudicar o processo seletivo simplificado.

12.3. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do
estado de Pernambuco.

12.4. Sera eliminado(a) da selegdo simplificada o(a) candidato(a) que nao
apresentar os requisitos minimos exigidos neste Edital.

12.5. O resultado final da selegdo sera divulgado na Internet por meio dos
enderecgos eletronicos www.institutoreviverbrasil.com.br sendo de exclusiva
responsabilidade  do(a) candidato(a) acompanhar comunicados,
convocacoes e o resultado final da selegao.

12.6. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado sitio
oficial do Instituto Reviver Brasil, inserto no subitem 12.5, no qual constaréao
duas relagdes de candidatos(as) classificados(as), em ordem crescente de
classificagdo, contendo o nome do(a) candidato(a) e pontuagao final,
respectivamente, a primeira contendo o candidato(a) classificado em
primeiro lugar, e, a segunda, contendo apenas as pessoas que comporao o
cadastro de reserva;

12.7. A aprovagdo do(a) candidato(a) na presente selegdo gera apenas
expectativa de direito, cabendo ao Instituto Reviver Brasil decidir sobre a sua
contratagao, respeitado a ordem de classificagao;
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12.8. O Instituto Reviver Brasil ndo assumira despesas com deslocamento ou
hospedagem dos candidatos(as) durante a selegéo, ou por mudanga de
residéncia apés a sua contratacao;

12.9. Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) documento comprobatério de
classificacdo ou aprovagao no presente processo seletivo simplificado. Para
esse fim, utilizar-se-a a publicagdo no sitio eletronico do Instituto Reviver
Brasil, qual seja: www.institutoreviverbrasil.com.br.

12.10. O prazo de validade da selegdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data de homologagéo do resultado final no sitio eletrénico do Instituto
Reviver Brasil, qual seja: www.institutoreviverbrasil.com.br, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Instituto Reviver Brasil.

12.11. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo o Instituto Reviver Brasil do
direito de excluir da selegcao simplificada aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

12.12. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidao nas informagdes, falsidade
nas declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato
sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis.

12.13. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por
escrito, junto a Coordenagao do Nucleo Juridico e/ou Coordenagéo Geral do
Instituto Reviver Brasil, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias,
para que a regular prestacdo do servico ndo seja prejudicado. Neste caso,
podera ser convocado o(a) proximo(a) candidato(a) da lista do cadastro de
reserva;

12.14. Apds o encerramento das inscrigdes, ndo sera permitido acostar documentos
posteriores.

12.15. Os casos omissos serdo deliberados, em conjuntos, pela Diretoria Executiva
e a Coordenacao Geral do Instituto Reviver Brasil;

12.16. A documentacao referente a todas as etapas da presente Selecdo Publica
Simplificada devera ser mantida pelo Nucleo Juridico, em arquivo impresso
e/ou eletrénico por 1 ano apés o periodo de validade da selegao.
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LOCAL, FUNGCAO, QUADRO DE VAGAS, FORMAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGAO
E ATRIBUICOES GERAIS

LOCAL

FUNCAO

VAGAS

FORMAGAO
EXIGIDA PARA
INSCRICAO

ATRIBUIGOES GERAIS

SEDE DO
IRB E
MUNICIPIOS
PARCEIROS

TECNICO
ADMINISTRATIVO
DE APOIO A
SAUDE

01
Vaga
imediata

04

Reserva

Cadastros

Certificado
Declaracao
conclusao de
curso técnico
administrativo,
emitido
instituicao
reconhecida pelo
MEC ou
Certificado de
conclusao de
curso de Nivel
Superior, emitido
por instituicao
reconhecida pelo
MEC
acompanhado de
especializagado na
area de saude
com certificado ou
Declaracao de
conclusao da
especializagao
emitida
instituicao
reconhecida pelo
MEC.

ou
de

por

por

Prestar apoio técnico e
administrativo na area de
saude, Realizar pesquisas em
sistemas de informacdo de
saude de odrgaos oficiais;
Manusear e inserir
informagbes em sistemas e
ferramentais de gestdo em
saude; Confeccionar
documentos, relatorios ,
tabelas e apresentagdes por
meio de ferramentas do pacote
office; Gestdo documental e de
relatérios; Realizar
atendimento aos entes
parceiros in locu quando
necessario; Operar e gerenciar
sistemas de apoio e gestdo em
saude; Realizar atividades
atinentes aos Servigcos do IRB
e outras atividades correlatas a
sua area de atuagao.
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ANEXO Il

— CRONOGRAMA, LOCAL E HORARIO DAS INSCRIGOES -

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
Divulgacao do Edital 31/01/2025 Endereco eletronico:
www.institutoreviverbrasil.com.br
e sede do IRB
X 03/02/2025 a Endelgelegirayco
Inscricoes www.institutoreviverbrasil.com.br
07/02/2025
e sede do IRB
Divulgacao do Endereco eletrnico:
Resultado Preliminar www.institutoreviverbrasil.com.br
da Avaliacao s e sede do IRB
Curricular
Periodo de recurso ao Endereco eletrénico:
Resultado Preliminar 14/02/2025 a www.institutoreviverbrasil.com.br
da Avaliacao 17/02/2025 e sede do IRB
Curricular
Divulgacao do Endereco eletronico:
Resultado Final da 24/02/2025 www.institutoreviverbrasil.com.br
Avaliacéo Curricular e sede do IRB
05/03/2025 Sede do IRB

Entrevista Pessoal /
Avaliacdo Psicoldgica

Inicio as 09:00h, por
ordem de chegada.

Divulgacao do
Resultado da
Entrevista Pessoal /
Avaliacéo Psicologica
e Resultado Final da
Selecao

10/03/2025

Endereco eletrénico:
www.institutoreviverbrasil.com.br
e sede do IRB

Observagao: Em caso de apresentacao de recurso de forma fisica/presencial, na
sede do Instituto Reviver Brasil, localizado no enderego constante do preambulo,
deve-se observar o horario limite de funcionamento, que compreende das 08:00h
as 12:00h e das 14:00h até 18:00h, de segunda a quinta-feira, e as sextas-feiras
das 08:00h as 12:00h e das 14:00h até 17:00h.
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— TABELA DE PONTUAGAO - AVALIAGAO CURRICULAR -

TITULAGAO PONTUAGAO
MAXIMA

Experiéncia Comprovada na fungao que concorre ou em 10
areas correlatas. 2,5 pontos a cada 06 meses.
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de 15
Graduacao, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Especializagao lato sensu, com carga horaria minima de 20
360 (trezentos e sessenta) horas, emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC.
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Mestrado stricto sensu, emitido por Instituicido reconhecida 25
pelo MEC.
Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Doutorado stricto sensu, emitido por Instituicao 30
reconhecida pelo MEC
TOTAL 100
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